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麟 游 政 协
第 6期

（总第 363期）

政协麟游县委员会办公室 二〇二二年九月十四日

县政府和县政协领导包抓督办的

重点提案办理情况

编者按：7月中下旬，县政协组成重点提案办理情况督办组，

由县政协常委会领导带队，对县政府、县政协领导包抓督办的 5

件重点提案办理情况进行了督办。从办理情况看，各提案承办

单位高度重视，专题研究，落实承办人员，积极与提案人沟通，

广泛听取意见建议，制定措施认真办理，较好完成了提案办理

工作。根据《县政协重点提案的确定与办理办法》等有关规定，

现将“关于加强村级集体经济建设”等 5 件重点提案办理情况

予以刊发，请重点提案承办单位继续细化措施，不断提高办理

成效，做好民主评议、民主测评的准备工作；其他提案承办单
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位认真学习借鉴。

一、《关于加强村级集体经济建设的提案》办理情况（承办

单位：县农业农村局）

（一）实施农村集体经济壮大工程。启动村级集体经济薄

弱村提升行动，印发《麟游县贯彻落实省市支持村集体经济发

展的十二条措施》，指导各镇制定发展村级集体经济实施方案，

各村因地制宜制定“一村一方案”；在空壳村整县清零的基础

上，制定 2022 年村级集体经济发展任务清单，下达考核指标，

指导各镇村立足实际着眼长远，科学精准谋划薄弱村攻坚行动，

找准发展路子，整合资源资金，发挥能人作用，确保所有行政

村集体收入逐年攀升，年收益达到 5万元以上。

（二）创新村级集体经济管理模式。印发“十有”村股份

经济合作社创建方案，结合 2021 年全县村集体经济组织发展情

况，分解下达创建计划及创建名单。

（三）开展农村集体产权制度改革。按照中、省、市要求，

全面开展农村集体资产清产核资、集体成员身份确认、加快推

进股份合作制改革，将集体资产以股份或者份额形式量化到本

集体成员，明晰农村集体产权归属，赋予农民对集体资产更多

权能，完善集体经济组织章程制度，指导建立生产经营的农村

集体经济组织，健全产权明晰、运转高效的体制机制，提升农

村集体经济组织服务和凝聚群众能力，确保集体经济稳定发展。

（四）开展村级集体经济组织换届选举。根据《村集体经
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济组织换届选举工作方案》，以加强农村基层组织建设，推进基

层民主政治建设、壮大村集体经济为目的，真正把政治上靠得

住，工作上有本事，群众中有威望的农村优秀人才选拔到“农

村股份经济合作社”组织中的理事会和监事会当中，切实增强

该组织的创造力，凝聚力和战斗力，充分发挥村级股份合作社

的积极作用，促进全县农村经济社会健康发展。

二、《关于规范和改进公务接待的提案》办理情况（承办单

位：县财政局）

（一）向县委县政府汇报，进一步规范接待。根据市级和

邻近县区公务接待的运转情况，由县财政局牵头提出《麟游县

公务接待中心机构整合实施意见》，把县政府采购中心的公务接

待职能划转到县政府机关事务所，成立麟游县公务接待中心，

充实人员力量，统一负责全县所有公务接待事宜。

（二）明确职责。严格落实中央“八项规定”精神，认真

落实中央关于政府带头过紧日子、苦日子的要求，县公务接待

中心负责细化完善中心工作职责及接待范围，制定完善、规范

的接待方案，明确接待目标、接待人员、接待内容等。负责全

县的所有的公务接待事宜组织安排、联系协调。负责接待费用

的支付、审核、报销、结算等工作。

（三）建立制度。建立党委政府抓部署，纪委监委抓监督，

县公务接待中心负责修改完善《麟游县党政机关国内公务接待

管理办法及实施细则》、梳理全流程公务接待机制和镇机关公务
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接待“廉政灶”制度。建立统一标准、统一审批、统一结算、

统一审核的监督机制。建立事前沟通协调，事中热情服务、事

后总结分析机制，定期分析和总结接待工作中的问题和好的经

验做法，充分发挥接待工作的宣传效应，把公务接待主动融入

全县经济发展的大局中，把每一次接待工作作为吸引外资、展

示麟游形象、促进发展的良好机遇。

三、关于《加强镇村医疗卫生事业发展的提案》办理情况

（承办单位：县卫健局）

（一）加大财政投入和补贴力度，大力推进基层医疗机构

基础设施建设。先后投资 114 万元为常丰镇中心卫生院庙湾分

院新建砖混结构三层综合楼一幢；投资 200 万元为两亭镇中心

卫生院天堂分院等 8 所基层卫生院新建砖混结构职工宿舍各一

座；投资 190 万元为基层卫生院及分院建立“区域卫生信息平

台”；投资 100 万元为两亭、招贤两个镇中心卫生院安装远程会

诊 CR、终端硬件及设备；投资 318 万元新建改造标准化村卫生

室 50 所。

（二）大力实施人才振兴计划，解决卫生人才队伍青黄不

接的问题。把建立具有较高专业素质镇村医疗卫生队伍，精干

高效的基层卫生管理体制作为工作的重中之重，将卫生技术人

员培训纳入卫生健康事业发展规划，采取公开招聘、用人单位

自主招聘等方式，解决卫生人才队伍青黄不接的问题。近五年

来，在提升基层医疗机构基础设施建设的同时，采取公开招聘
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和实施人才振兴计划等方式，为基层医疗机构招聘大专以上学

历卫生专业技术人员 51 名（其中本科 41 名），基层医疗机构人

才队伍得到了充实壮大，医疗服务能力极大提升。

（三）立足全县卫生健康事业发展实际，不断提升基层医

疗卫生机构综合服务能力。按照省政府《关于加强农村卫生工

作的若干意见》和市政府《关于加强农村卫生工作的实施意见》

精神，加强与上级的对接，跑省进市、多方争取资金和社会支

持，加大镇村医疗机构设备配置和基础设施建设力度，构建布

局合理、功能完善的医疗卫生服务体系，提升基层医疗卫生机

构综合服务能力和服务质量，让越来越多的广大患者享受优质

的医疗服务。

四、关于《加强推进麟游县两亭镇工业园区公共配套设施

建设的提案》办理情况（承办单位：两亭工业园区管委会）

（一）大力实施基础设施项目，完善硬件设施。经开区管委

会将全域集中供热工程、经开区污水处理厂建设项目、标准化厂

房等项目纳入2022年市级重点项目建设行列，三个项目均在按时

序进度稳步推进。经开区全域集中供热工程，已完成项目前期各

项手续，2022年8月12日完成资审招标。经开区污水处理厂建设

项目，已完成项目建议书、可行性研究报告和初步设计方案的

编制和批复、项目规划选址、用地预审、环评、文评、稳评、

水保等前期手续，正在积极开展地质灾害评估、矿产资源压覆

评估、地勘等项目前期工作，计划10月底前开工建设。经开区
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标准化厂房建设项目。已完成选址区勘界、项目建议书、可行性

研究报告、环评、稳评、文评等批复，正在积极与投资企业对接

确定项目设计方案，计划10月底前开工建设。

（二）大力实施商贸三产项目，完善基础配套。经开区管委

会通过招商引资引进由麟游万之福实业有限公司投资 1.2 亿元

建设的商业综合体建设项目，已动工建设，计划年底前完成主

体建设，2023 年 9 月建成运营。引进由陕西煜通麟北铁路集运

有限公司投资 1.3 亿元建设的郭家河铁路集运站项目，已动工

建设，计划年底前完成主体建设，2023 年 7月建成运营。

（三）大力实施环境提升项目，优化居住环境。经开区管委

会大力实施2022年经开区环境综合治理项目，总投资1600万元，

项目已全部建成。完成了八字路口、郭家河桥南、桥北、东台桥、

仓储物流区等5个地块苗木栽植及花卉播种工作，绿化总面积约

200亩；完成了经开区滨河五路、六路、七路243盏路灯提升改造，

经开区生态环境及居住环境得到进一步优化。

五、关于《解决外地来麟就业人员住房问题的提案》办理

情况（承办单位：县住建局）

（一）计划建设镇机关干部周转宿舍。今年计划建设 6个镇

干部周转宿舍 193 套，4月份开工建设。镇干部周转住房建成后，

将极大缓解镇干部住房压力，鼓励镇干部安心基层工作。

（二）认真贯彻落实《麟游县公共租赁住房管理办法》和《麟

游县货币化保障实施意见》。按照“保障对象实行动态管理，承
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租保障性租赁住房实行年度审核制度”的要求，县住建局对现

有公租房承租户进行年度资格审核和违规行为专项整治，对不

再符合承租条件的对象坚决予以退出。对退出房源严格管理，

按照保障条件进行再分配。新就业人员不受户籍限制，对符合

条件的新就业人员优先保障，去年下半年以来，清理退出房源

179 套，已分配 125 套。对省政府批准盘活的怡苑小区 3 号楼

138 套公租房，在棚户区改造过渡安置结束后，不再面向社会出

租，全部用作人才安置用房。

（三）计划投资建设县城保障性租赁住房400套。目前正在

做选址、可研等相关工作。项目建成后，重点解决新就业人员

的住房问题，为吸引人才、留住人才提供住房保障。
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发：各镇党委、县委各部门、县级国家机关各部门、各人民团体

送：县政协主席、副主席、秘书长、各常委，本会各工作部门


